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Sir Ken Robinson es un experto internacional en el desarrollo de 
la creatividad, innovación y recursos humanos. Actualmente es 
asesor principal del Presidente J. Paul Getty Trust en Los 
Ángeles. En Junio de 2003 fue nombrado caballero por la Reina 
de Inglaterra por sus servicios al Arte y fue votado “ Business 
Speaker” del año 2003 por más de 200 compañías europeas 
globales. En 1998 fue designado por David Blunkett, Ministro de 
Educación y Empleo de Reino Unido para dirigir la mayor 
investigación gubernamental sobre creatividad y economía. 

El informe resultante, con el título oficial de “ Todos nuestros 
futuros: La Cultura de la Creatividad y la Educación” (más 
conocido popularmente como el Informe Robinson) fue publicado 
en julio de 1999 y tuvo una gran repercusión. El Financial Times 
afirmó que: “Este informe debería llevar a la acción a todo 
Director General y de Recursos Humanos del país. Pone sobre el 
tapete algunos de los asuntos más serios y relevantes que 
afectarán a los negocios en el próximo siglo”. 

Su visión y experiencia es muy demandada por organizaciones 
públicas y privadas de todo el mundo y por un gran espectro de 
gobiernos, entre los que se incluye Gran Bretaña, Irlanda del 
Norte, Singapur y Hong Kong. Su libro “Fuera de nuestras 
casillas” fue descrito por la Revista “Director Magazine” como un 
“ análisis que abre la mente acerca de por qué no logramos 
obtener lo mejor de las personas en una época de cambio 
turbulento” . 

También es muy solicitado como conferenciante inspiracional ya 
que cuenta con un talento único para transmitir un mensaje 
profundamente serio con enorme humor, pasión y arte.



CONFERENCIA:
CREATIVIDAD, EDUCACIÓN E 
INTELIGENCIA.

A) La extraordinaria evidencia creativa del ser humano. 
B) En términos de futuro, no sabemos lo que va a pasar. 
C) La extraordinaria capacidad que tienen los niños para innovar.

Tres cosas que sabemos sobre la 
inteligencia:

A) La inteligencia es diversa, pensamos en el mundo 
de todas las formas en las que lo experimentamos 
(visual, auditiva…) 
B) La inteligencia es dinámica, el cerebro no está
compartimentado 
C) La inteligencia es diferenciada, cada persona tiene 
un talento diferente.

Su discurso está plagado de 
anécdotas divertidas como:

a) Los niños en la función de teatro del colegio. 
b) Cómo sería Shakespeare a los siete años. 
c) Capacidad de la mujer para realizar tareas 
conjuntas. 
d) Cómo Gillian Lynne se convirtió en la coreógrafa de 
“Cats” y “El fantasma de la ópera”.
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